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教育部智慧創新關鍵人才躍升計畫
啟動說明會

創作軟體加值分項

計畫主持人：國立成功大學莊坤達 教授
協同主持人：國立陽明交大黃俊龍 教授、國立中興大學范耀中 教授
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整體架構
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整體架構

創作軟體加值分項

價值創造推廣分項

課程教學精進分項

◼辦理智慧創新校園創作競賽

◼計畫社群媒體經營

◼亮點呈現與成果轉譯

◼協助創新軟體落地應用

◼追蹤軟體系統開發整合歷程

◼輔導引入開源思維

智慧創新關鍵人才
躍升計畫

推動中心

學習服務推動分項

ABC類示範學校

◼營運計畫網站平臺

◼優化程式學習資源

◼辦理程式設計評量及競賽

◼協助課學程規劃及設計

◼辦理核心教師培力活動

◼協助開源軟體導入教學

共
同
服
務

協助示範學校規劃及實踐其微學
程、模組化課程或主題式課群

協助示範團隊鏈結產官學
研相關應用需求

提供各項共通性智慧創新教學
及學習服務

結合各示範學校擴散本計
畫成功典範
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整體架構
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整體架構與核心架構

創作軟體加值分項推動架構

⚫ 本分項強調人才培育與社會產業需求的連結，透過多元途徑協助示範學校及團隊鏈結外部資源，並逐

漸引入生成式 AI 輔助軟體專案開發。

產業鏈結

對接業界、公部門、公益團體、地方農漁牧業者及在地
政府等應用需求

軟體工程導入

推動 ToolChain、GitHub 版本控制、臭蟲追蹤等機制
，落實軟體整合歷程

開源與資安深耕

輔導B、C類團隊引入開源思維，規劃資安基礎建置

大型社群活動

協助辦理MOPCON 行動科技年會、梅竹黑客松（
HackMeiChu）等活動
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分項計畫工作項目彙整表

年度 內容事項

創作軟體加值分項

⚫ 協助示範團隊及示範系所規劃雲端AI微服務架構、推動軟體整合歷程

ToolChain之落實導入。

⚫ 介接/引進產業界、政府部門、民間社團或公益團體、校外社群與國際

開源社群等外部資源

⚫ 辦理產學研交流及媒合座談，協助示範學校及團隊鏈結業界及政府與地

方團隊資源及需求。

⚫ 辦理開源工程推動交流活動活動、協同業界專家推動示範團隊雲端微服

務模組化與生成式AI專案開發導入。

⚫ 協助評估管考B類示範團隊人才培育成效。

⚫ 協助舉辦大型技術交流活動，促進創新思維與技術分享。
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115年度分項整體推動重點

年度 內容事項

115全年度

⚫ 分項計畫相關績效成果填報。

⚫ B類計畫相關績效成果亮點整理回報。

⚫ 辦理「B類示範學校典範分享」 (結合115年計畫啟動會議)

⚫ 辦理「產學交流活動與產學研交流媒合座談會」

⚫ 辦理「資安基礎規劃及雲端微服務架構推動跨領域工作坊」

⚫ 辦理「開源工程推動交流活動」

⚫ 辦理「B類示範學校實地訪視 」(預計下半年會安排2所以上學校)

⚫ 辦理「B類示範學校交流觀摩會」
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115年度規劃：產學研交流及媒合座談

◆預計辦理三場座談，於北部、中部、南部三區各 2–3 場產

學研交流，盤點業界技術與人才需求，研擬對應之培育

策略與合作機會。

產學媒合任務：

交流媒合

區域優勢：計畫主持人及協同主持人團隊分落北、中、南

三區大學，長期與竹科、中科、南科產業合作，能有效協助

科學園區管理單位及產業聯結。

盤點業界技術需求與各校研發能量

辦理產學交流，媒合學生與法人或業界實習就業

促成產學合作、技術移轉或成立新創公司

成果轉化

需求盤點
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115年度規劃：跨領域工作坊

◆ 預計於115年度舉辦2場雲端微服務AI架構工作坊，培育學

生跨領域能力，融合資安素養與創新思維以滿足產業需求。

資安思維及雲端微服務導入

三大雲端平臺 Amazon、GCP、Microsoft Azure 

均積極推動資安導入服務。本計畫將與國內雲

服務資安廠商合作：

• Cacafly、自由系統股份有限公司

• 伊雲谷、ikaia 等業界夥伴

協同專家於教學場域中推動微服務模組化概念，提

升團隊基礎資安素養與跨域協同實作能力。
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115年度規劃：開源工程推動交流活動
開源工程導入任務：

◆ 預計舉辦 1 場開源工程推動交流會議及 1 場開源技術專

家線上演講，推動開源軟體參與、創新與應用之跨校推

廣。

認識開源生態
促成學生社群熟悉業界與學界現有開源軟體需求及職涯優勢

成立自主社群

鼓勵學生成立開源社群，定期舉辦技術分享會，累積個人作

品與開發歷程

提升國際能見度

培育臺灣軟體人才參與國際開源社群，提高臺灣於全球開源領

域的影響力
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年度規劃：實地訪視

訪視時間 訪視實體規劃之項目

20分鐘
簡報及詢答

計畫推動現況及執行成效說明

10分鐘 執行成果展示與實驗室參觀

15分鐘

示範團隊訪談

包含計劃主持人、協同主持人及學生

*暫定請團隊推派三人*

15分鐘
綜合討論

訪視委員與示範學校團隊進行意見交流

本年度B類示範學校
實地訪視重點

1. 請團隊簡要說明創作成果與特殊亮點。

2. 請團隊詳細說明如何培育學生團隊,包括培訓計劃、指導方法等。此外,

3. 描述團隊在項目中如何進行有效的合作與溝通,並分享成功的策略和方法?

4. 請團隊介紹創新教學模式或課程模組的規劃設計,強調如何通過創新教學提升學生的學習效

果和技能。

5. 請團隊說明開發作品的後續延伸成果,包括「產學合作」、「技術轉移」及「社會實踐」的

具體案例和成效。

6. 團隊分享對於創業和技術轉移的需求與想法,探討如何將創新成果轉化為商業價值。

7. 請團隊描述未來幾年的規劃,包括目標、策略和預期成果。

8. 請團隊探討未來技術趨勢,並說明如何準備迎接這些趨勢,以保持技術領先。

9. 請推薦示範團隊給產業界、公協會與法人,進行產學合作、技術轉移或創業,並說明推薦理由。

10. 鼓勵積極申請創作領域 B 類計畫、同時並鼓勵參加教育部舉辦之競賽如有「2025 ITSA 全

國大專程式設計極客挑戰賽」、「2025 全國大專校院智慧創新暨跨域整合創作競賽」及

「2025 ITSA 生成式 AI 應用網頁設計競賽」。

行程安排

時間：115年下半年

訪視委員：(暫定)推動辦公室計畫主持人分項主持人及1位外部委員(待邀)

預計於下半年各訪視2所Ｂ類夥伴學校
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115年度規劃：B類示範學校交流觀摩會

⚫ B類示範團隊主旨以為補助及輔佐亮點團隊進行，

分別會注重以下5點最終目標：

➢ 雲端化

➢ 泛用化

➢ 微服務化

➢ 強健化

➢ 開源化

行程安排

訪視時間：預計115年8月(暫訂)

訪視委員：(暫定)推動辦公室計畫主持人

分項主持人及2-3位外部委員(待邀)

產學亮點聚焦方向：以共用性之擴散為核心，課程模組開發屬加值項目，非主要評估重點。

  填報指標提醒：B類不以授課學生數為主要衡量標準，相關指標均強調團隊參與教師／學生之具體成果

請各校據此準備佐證資料。

本次觀摩會旨在促進B類示範團隊之間的經驗交流與成果分享，聚焦亮點團隊的補助輔佐成效，推動計
畫永續發展。



THANKS
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